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1. Общее положение

1.1.Настоящее положение регламентирует деятельность детской школьной организации «РИТМ», являющейся органом школьного ученического самоуправления

1.2 Деятельность детской школьной организации «РИТМ» осуществляется  на основе Конвенции ООН о правах ребенка, Конституции РФ, Закона  РФ “Об общественных объединениях”, Федерального закона “О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений”, ст.34 Федерального закона от 29.12.2012 года №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;                         

 1.3 Положение о школьной ДО принимается на общешкольном ученическом  и педагогическом совете.                                                                                                         1.4 Координирует работу школьной ДО  педагог –  организатор.
1.5. «РИТМ»  расшифруется: ромнтиклар, иҗат итүчеләр, тынгысызлар, мавыгучылар.

2. Цели, задачи и основные направления деятельности детской организации         
      Цель: программа призвана  помогать детям осваивать трудовые, героические, национальные и духовные традиции своего народа, их обычаи, историю и культуру. Развивать в коллективах, классах, в каждом ребёнке самостоятельность, инициативность, ответственность. Воспитывать чувство любви к Родине, родному краю. 
2.1. Содействие администрации общеобразовательного учреждения:
- в совершенствование условий для осуществления образовательного и воспитательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности;
- в организации и проведении мероприятий.
2.2. Включение учащихся старшего и среднего звена в детское самоуправление в школы.
2.3. Знакомство учащихся младшего звена с основами школьного детского самоуправления.
2.4. Вовлечение учащихся в традиционные школьные КТД.
2.5.  Изучение правовых основ государства, формирование активной  гражданской позиции.
2.6. Содействие всестороннему развитию личности. 
ЗАКОНЫ

Член организации заслуживает доверия. Он говорит правду. Он выполняет свои обещания. Честность -   это критерий его поведения. Люди всегда могут положиться на него. 

Член организации верен. Предан своей семьи, друзьям, школе. Член организации –помощник. Он заботится о других людях. Он всегда готов прийти на помощь., не ожидая награды.

Член организации – дружелюбен. Он друг для всех. Он пытается понять других. Он уважает чужое мнение и чужие привычки. 

Член организации –вежлив. Он любезен со всеми независимо от возраста и взглядов. Он знает, что хорошие манеры помогают людям жить вместе.

Член организации- добр. Он понимает, что его сила в доброте. Он по доброму относится ко всем и хочет, чтобы и к нему относились также. Он никому не причиняет вреда.

Член организации- послушен. Он следует правилам своей семьи, школы, коллектива. Он соблюдает законы своего общества, страны. Если он считает, что какие –то законы неправильны, то добивается их изменения законным путем, а не игнорирует их. 

Член организации – весел. Он всегда в жизни видит только хорошее. Он стойко преодолевает трудности, встречающиеся на его пути. Он старается нести радость другим. 

Член организации-бережлив. Он стремится обеспечить себя и помочь  другим. Он думает о будущем. Защищает и сохраняет природные ресурсы. Он ценит время и бережно относится к имуществу. 

Член организации-смел. Он может смело смотреть опасности в глаза, даже если боится. У него есть мужество отстаивать то, что он считает правильным. 

Член организации-  чистоплотен. Он поддерживает свое тело и свой разум в работоспособности. Его тело и мысли чисты. Он помогает поддерживать чистоту и в собственном доме, и в обществе, в котором он живет. 
КЛЯТВА
Даю честное слово, что буду делать все, что в моих силах, для того, чтобы выполнить свой долг перед моей страной, буду свято соблюдать законы, помогать другим людям в любое время, поддерживать себя физически сильным, умственно бодрым и морально честным. 

ДЕВИЗ

ЗАМАН БЕЛӘН БЕР РИТМДА

 КИЛӘЧӘККӘ АТЛЫЙК БЕРГӘ
ЭМБЛЕМА 

                Алааааааащл

Поощрение и замечания

За активную работу организация может наградить члена организации грамотой, почетном знаком, путевками в лагеря. 

Для членов организации, нарушающих её требования и нормы жизни, могут быть использованы и наказания:

-замечание

-предупреждение об исключении

-исключение из организации

Прекращение членства

Членство в организации прекращается в связи с :

-добровольным выходом из организации,

-искючением из организации
Права и обязанности

Член детской организации «РИТМ» имеет права и обязанности:

-добровольно входить и выходить из организации,

-работать в любой группе,

-участвовать в выборах органов самоуправления и избираться в любой из них,

-вовлекать в группу новых членов,

-выполнять требования и нормы жизни организации.
Структура

В организации 2 группы:
-группа «АЛМАШ» объединяет учащихся 3-4 классов
Девиз:

Яңа буын алмаш булып 

Килә бер сафта.

Без әзер эшкә, көрәшкә

Без әзер сафка

-группа «ДУСЛЫК» объединяет учащихся 5-9 классов

Девиз:

 Дуслык белән көчле без

Самоуправление

Работой групп руководит совет командиров. В каждой группе есть командир, а в каждом классе заместителя командира. 

Высшим органом самоуправления группы является собрание группы.

                                      Собрание группы:

- решает вопросы жизни своего коллектива,

-выбирает командира, его заместителя, заслушивает отчеты о деятельности, дает оценку, выбирает совет группы.

Совет группы исполняет решения, принятые собранием группы:

- организует работу каждого члена группы,

-отчитывается о своей работе на собрании группы.

Высшим органным в организации является

 Совет командиров.

Совет командиров:

-решает вопросы, затрагивающие организацию в целом, принимает программу деятельности организации,

-избирает коллективный и исполнительный орган,

-заслушивает отчеты командиров групп, дает оценку.

- организует сотрудничество с семьей, различными государственными учреждениями и общественными организациями, 

-координирует деятельность групп,

-отчитывается о своей работе на собрании организации

Структура 
Взаимодействие работы органов самоуправления
	Принимает программу деятельности школьного коллектива
	Совет командиров


	 Решает вопросы, затрагивающие деятельность школьного коллектива


	Руководит работой всей группы
	Совет группы 

	Организует работу каждого члена группы


	Выбирает командира из группы 
	Собрание группы
	Решает вопросы деятельности своей группы



АЛМАШ 





ДУСЛЫУДУСЛЫК 





РИТМ 









